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कृषि विभाग 


अधिसूचना 
25 नवम्बर 2020 
सं० 04 /ए०जी०--46 / 2008--3444 / कृ०---संख्या 04 / ए०जी०--46 / 2008--4674, दिनांक 44.40.2044 
भारत-संविधान के अनुच्छेद-309 के परन्तुक के अधीन प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बिहार राज्यपाल ve gkj 
Nf'k lok dkKV&l “ks % HUME ifr ,००३॥]) ok ' KOKA fu; ekoy bh] 20॥4* का संशोधन करने हेतु 
निम्नलिखित नियमावली बनाते हैं :- 
.. | मीता uke] folr kj , oai kj Ek ‘& 
() यह नियमावली “egh Nf | ok d KV&l 
’ akéin 4 fu; ely hl 2020 कही जायेगी। 
(2) इसका विस्तार सम्पूर्ण बिहार राज्य में होगा। 
(3) यह राजपन्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे। 
2. fegk Nf’. l 9k d kV&l Uk % FUE i ku fr ,>oal ok' KUKZ fu 3; ekoy hl 20l4 dsfu;e&5 
dh mi d Ma k4(ii4 dk ifr LEM uaa उक्त नियमावली के नियम-5 की उप कंडिका-4(#) को निम्नवत्‌ 
प्रतिस्थापित किया जायेगा :- 

“‘mezllek & आवेदन आमंत्रित करने वाले वर्ष के पहली अगस्त को न्यूनतम आयु 2 (इक्कीस) वर्ष 
होगी। अधिकतम उम्र सीमा वही होगी जो सामान्य प्रशासन विभाग द्वारा राज्य सरकार 
की सेवाओं में सीशी भरत्ती के लिए समय-समय पर विनिश्चित की जाय, किन्तु विशेष 
परिस्थितियों में इसे राज्य सरकार के आदेश से बढ़ाया जा सकेगा। 


ijUqtot/(lor~fu; Bt r ,oadk Zr | 4onk dfeZind ki leku in ij I Wkh 
HKUKZ d s rer fu; fer fu; @r eg vit/klre 


Yk’; % HOUR, i kMufre 3 , 0a] 9k ' KUKZ 





mezililek ea mrus o'kki@rd dh NW nh 
है दे गा tt ruso'kkird muds}Hk fegkh |ljdk eal fonk dsvWky ij lek in 
dk Zfd; kx; k g kA* 


ij 
3. ftegkh Ne’ ] ok d &V&l “Uk 4 WE i ifr ,oal ok 'KUkZfu; ekoy bh] 20i4 ds fu; e &5 


eami fu: e &S@YN,%dist Wik t mkA उक्त नियमावली के नियम-5 के उप नियम-4(५) एवं 4(४) के बीच 
4( ५, / निम्नवत्‌ जोड़ी जायेगी- 
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“SIAM, Yew dV dsinknijf psu fy fl kr ,oaek§ kd ijhkk ean iaIr vad lads 
ike ,oalekn in ij I f4onk fu; Bu dsrgr dhx;hdk& Zv0et(k dsty, vt/kekurk ngs 
gq dht k «ha 

चयन के लिए अंको की अधिमानता का निर्धारण निम्नवत्‌ किया जायेगा- 


(क) आयोग की परीक्षा एवं सक्षात्कार में प्राप्त अंकों की अधिमानता - 75 अंक 
(ख) बिहार सरकार में संविदा के आधार पर समान पद पर 
किये गये कार्य अवधि की अधिमानता — 25 अंक 


(संविदा नियोजन के प्रत्येक एक वर्ष के लिए 5 अंक की दर से अधिकतम 25 अंक होगी)। 
ukV¥@® 7 मगर बड़ एम ij dk fr vowt/k dk fofu'p; 7 बडी fu; th ink/khil kh 
SRK Hy rku dsvwWky ij fuxZ osu Myrky ietkk&i= dsvudgkh} fds kt kxkA bl gq 
Visky {Jikidk'’k foKku dhfrftFk rd dhx.kikdk Zvudlo dsty, dht kids hA* 
fegkj &j kT; iky dsvkmskIl 9 
MKE ,u@! jo.kd ql 
ljdkj dsl fpoA 





Agriculture Department 





Notification 
The 25th November 2020 
No. 0I/A.G.-46/08-3445—In exercise of the power conferred by proviso to Article 
309 of the Constitution of India. The Governor of Bihar makes the following rules for 
amendment of Bihar Agriculture Services Category-l (Shasya) Recruitment Promotion 
and Service Conditions Rules, 204. 


l. Short title, extent and Commencement :- 
(.) These rule may be called as the "Bihar Agriculture Services Category-l 
(Shasya) Recruitment, Promotion and Service Conditions Amendment 
Rules, 2020" 
(2) It shall extend to the whole State of Bihar. 
(3) It shall come into force on the date of Publication in the official Gazette. 


2. Substitution of Sub rule 4(ii) of rule-5 of Bihar Agriculture Services Category- 
I (Shasya) Recruitment, Promotion and Service Conditions Rules, 2074 Sub rule 4(ii) of 
rule 5 of said Rule shall be Substituted as follows :- 

"Age limit- 2! years on I“ August of the year in which application is 
invited. The upper age limit shall be the same as determined for 
direct recruitment in the state services by the General 
Administration Department, provided that the state government 
may increase in special circumstances. 

Provided that the upper age limit for direct appointment may be 
relaxed for the number of years the applicant is serving on similar contractual 
post under Government of Bihar and she/he has been appointed following the 
due process of appointment." 


3. Addition of sub rule 5(4)(vA) in rule-5 of Bihar Agriculture Services Category-I 
(Shasya) Recruitment, Promotion and Service Conditions Rules, 20l4. Sub Rule 4(vA) 
shall be added between the sub rule 4(v) and 4(vi) in the rule 5 of the said Rule:- 

'5(4)(vA) Appointment on post of basic grade shall be made on the basis 
of the marks obtained in the written and oral examination and the preference 
given for the period of contractual appointment. 
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For appointment preferential marks will be given as below :- 
(a) Weightage for marks obtained in the written and oral 


examination of the commission. 75 marks 
(b) Weightage for the work experience for working on 
similar post under Bihar Government. 25 marks 


(For each year of working experience on similar post 5 marks will be 
awarded with maximum limit of 25 marks) 

Note: (The working experience on the contractual post shall be determined by the 
controlling officer on the basis of payment of the salary. For this the period upto the date 
of the publication of advertisement by the Commission shall be taken into consideration 
for calculating the period of work experience)." 

By the order of Governor of Bihar, 
Dr. N. Saravana Kumar, 
Secretary. 


अधीक्षक, सचिवालय मुद्रणालय, 
बिहार, पटना द्वारा प्रकाशित एवं मुद्रित। 


बिहार गजट (असाधारण) 83-577+00-Stok toto | 
Website: http://egazette.bih.nic.in 


